ROMANIA

COMUNA LIMANU
PRIMARIA COMUNEI LIMANU

str. Castanului nr. 32, Limanu, Constanta
Tl 0241858204 Fax. 0241858201
Judetul Constanta www.primarialimanu.co
Primaria Comunei Limanu

|NPL§A;?E,91‘.§%
] Q@Lunﬁ 08 “"’_.Q'c—bg

PRIMARIA COMUNEI LIMANU, judetul CONSTANTA, publici anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de execufie vacante
de politist local, clasa I, grad profesional debutant, compartiment POLITIE LOCALA, in
baza art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023
pentru modificarea i completarea Codului administrativ

Data de publicare a anunfului: 09.08.2024

Functia publici scoasi la concurs:
- Politist local, clasa I, grad debutant, COMPARTIMENT POLITIE LOCALA

Data, ora si locul desfisuririi probei scrise
12.09.2024 13:00, Sediul Primariei comunei Limanu, str. Castanului, nr.32

Perioada de depunere a dosarelor 09.08.2024 - 28.08.2024

Perioadi verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucritoare
de la data afigarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilittii candidatilor: in termen de o zi lucritoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Politist local, Clasa I, Grad profesional debutant, COMPARTIMENT POLITIE
LOCALA

Studii de specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Vechime minima in specialitatea studiilor -0 ani

Durati timp de munci: 8h/zi - 40h/saptaména



Bibliografie si tematici

1. Constitutia Roméniei, republicati

cu tematica Constitutia Roméniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicat, cu modificirile §i completirile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati, republicati,
cu modificdrile §i completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si
birbati, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul T al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlut I al partii a IV-a, titlul I si II ale
pirfii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completirile ulterioare

5. Legea nr. 155/2010 a Politiei Locale

cu tematica Capitolul I — Dispozitii generale Capitolul II — Organizarea Politiei Locale
Capitolul III ~Atributiile Politiei Locale Capitolul IV — Statutul personalului Politiei Locale
Capitolul V - Drepturile si obligatiile politistului local

6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executérii lucrdrilor de constructii, republicati, cu
modificérile §i completirile ulterioare

cu tematica Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii,
republicat, cu modificirile §i completirile ulterioare/ integral

7. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare

cu tematica Capitolul I - Dispozitii generale Capitolul II - Constatarea contraventiei
Capitolul ITI - Aplicarea sanctiunilor contraventionale Capitolul 1V - Ciile de atac Capitolul
V-Executarea sancfiunilor contraventionale Capitolul VII Atributiile autorititilor
administratiei publice locale in privinga organizirii si functionirii politiei locale

Atributii stabilite in figa postului, precum gi alte date necesare desfisurarii concursului:
Politistii Iocali cu atribufii in domeniul disciplinei in constructii si afisajul stradal desfasoari
urmétoarele activitati:

a)planifica activitatea in ceea ce priveste mentinerea disciplinei in constructii, precum respectarea
normelor legale privind afisajul stradal;

b)au obligatia cunoasterii si aplicarii intocmai a prevederilor legale ce reglementeazi activitatea
compartimentului;

¢) raspund de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

d)gestioneazi si asigurd circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

e)iin eviden{a proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite si monitorizeaza
punerea in executare a amenzilor contravenfionale, cu respectarea prevederilor legale in domeniu;
f) efectueaza controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate firi autorizatie de
construire sau desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

g) efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respecti autorizatia de executare
a lucrdrilor de reparatii ale pirtii carosabile si pietonale;



h) verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alti
formi de afigaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfisurare a
activitafii economice;

i) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate fira
autorizatie pe domeniul public sau privat al unititii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor instituii/servicii publice de
interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului §i a libertitii de actiune a personalului care
participa la aceste operatiuni specifice;

J) constatd, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina in
domeniul autorizrii executdrii lucririlor in constructii §i inainteazi procesele-verbale de
constatare a contravenfiilor, in vederea aplicdrii sanctiunii, gefului compartimentului de
specialitate care coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriului i de urbanism sau, dupi caz,
Primarului comunei Limanu au persoanei imputernicite de acestia,

Politistii locali cu atributii in domeniul protectiei mediului desfisoard urmatoarele activititi:

a) organizeazi si planifica activitatea in ceea ce priveste protectia mediului, conform atributiilor
prevézute de lege;

b)informeazd de indatd primarul despre toate evenimentele survenite in activitatea
comparttmentului si tine evidenta acestora;

c)au obligatia de a executa corespunzitor sarcinile ce le revin, sd aibd o comportare civilizati si sa
respecte regulile disciplinare stabilite

d) controleazi respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare
a deseurilor menajere si industriale;

€) supravegheazi depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriald a unititii/subdiviziunii
administrativteritoriale pentru prevenirea declangarii unor incendii, cu consecinte negative pentru
viata oamentlor, mediu si bunuri materiale;

f} sesizeaza autoritdtilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

g) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii administrativ-teritoriale
sau pe spafii aflate in administrarea autoritd{ilor administratiei publice locale ori a altor
institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora;

h) verificd asigurarea salubrizrii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepértarea zapezii §i a ghetii de pe ciile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

i) verificd existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

J) verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficele stabilite;

k) verifica si solutioneaz, potrivit competenelor specifice ale autoritatilor administratiei publice
locale, sesizirile cetitenilor privind nerespectarea normelor legale de protectic a mediului si a
surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

1) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizirii
atributiilor previzute la lit. a)-h), stabilite in sarcina autorititilor administratiei publice locale.
Politistii locali cu atribufii in domeniul activititii comerciale desfagoard urmitoarele activitati:

a) actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfisurarea comertului stradal si a
activittilor comerciale, respectiv a conditiilor §i a locurilor stabilite de autorititile administratiei
publice locale;



b) verificd legalitatea activititilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate i producitori particulari in pietele agroalimentare,
tirguri $i oboare, precum §i respectarea prevederilor legale de citre administratorii pietelor
agroalimentare;

¢) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

d) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor
de comercializare a produselor din tutun st a bauturilor alcoolice;

e) verifici respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

f) identifici mairfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unititii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritétilor administratiei publice
locale ori a altor servicii/institutii de interes local i aplicd procedurile legale de ridicare a acestora;
g) verifica respectarea regulilor §i normelor de comert §i prestdri de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autorititilor administratiei publice locale;

h) coopereaza si acordd sprijin autoritailor de control sanitar, de mediu si de protectic a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;
i) constatd contraventii $i aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizirii
atributiilor previzute mai sus.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu
modificérile §i completirile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023;

b) copia cértii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritifile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sé ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

€) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializéri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific,

i} declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituit sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor



direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia si completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurérii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. In situatia
in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitid expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul

judiciar se solicita potrivit legii $i procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in munci si in
specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile §i completirile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art, VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia
publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia public in anuntul de concurs dupd terminarea programului de
lucru al autorititii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul

de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pani cel tirziu la data desfasurérii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrative de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e} este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii
de sdnitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f} indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupi caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
(nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupé prin concurs organizat
in conditiile prevazute la art. VII gi art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivi este previzuti ca



obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sivirgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii,
j)nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica,

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice previazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele
si conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s3 fie absolventi cu diploma
ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Persoane de contact:
RUSU Elena-Ancuta, inspector, 0749995731, resurseumane(« primarialimanu.ro

Intocmit,

Rusu Elena
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