ROMANIA
CONSILIUL LOCAL LIMANU
JUDETUL CONSTANTA

HOTARAREA NR. 81
privind aprobarea denumirii si a Statutului, punerea la dispozitie a imobilului pentru
sediul social i instituirea taxei speciale pentru promovarea turisticd ale Organizatiei de
Management al Destinatiei ,,Limanul Dobrogei de Sud”

Consiliul local Limanu, intrunit in sedinta ordinard din data de 25.06.2026, in baza
dispozitiei primarului comunei Limanu nr. 108/19.06.2026

Avédnd in vedere:

-proiectul de hotirdre privind aprobarea denumirii §i a Statutului, punerea la dispozitie a
imobilului pentru sediul social §i instituirea taxei speciale pentru promovarea turistici ale
Organizatiei de Management al Destinatiei ,,Limanul Dobrogei de Sud”, inregistrat cu nr.
12304/19.06.2026,

- referatul de aprobare al initiatorului, respectiv primarul comunei Limanu, inregistrat cu nr.
12306/19.06.2026,
- raportul de specialitate al Compartimentului Juridic inregistrat sub nr. 12308/19.06.2026,

.....

valabila pana la data de 06.10.2026;

- Hotarirea Adundrii Generale de constituire a Organizatiei de Management al Destinatiei
»Limanul Dobrogei de Sud”, din data de 14.06.2026, prin care a fost aprobat Statutul
Organizatiei in forma revizuita;

- Prevederile Hotéararii Consiliului Local Limanu nr. 167/23.10.2024 privind aprobarea

participarii comunei Limanu, in calitate de membru fondator, la infiintarea Organizatiei de
Management al Destinatiei ,,Limanul Dobrogei de Sud”;

- Prevederile Hotararii Consiliului Local Limanu nr. 30/26.03.2025 privind infiintarea
Organizatiei de Management al Destinatiei ,Limanul Dobrogei de Sud” si ale Hotararii
Consiliului Local Limanu nr. 65/27.06.2025 privind aprobarea modificarii art. 3 din HCL nr.
30/26.03.2025;

- Necesitatea actualizirii documentatiei Organizatiei in vederea obtinerii avizului conform ca
organizatie de management al destinatiei, potrivit Ordinului nr. 1293/2022;

- Extrasul de carte funciard pentru imobilul identificat cu nr. cadastral 111783, situat in satul
Vama Veche, comuna Limanu, judetul Constanta;

- Prevederile art. 484 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea §i desfagurarea activititii
de turism in Roménia, cu modificdrile §i completérile ulterioare, inclusiv cele aduse prin






Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 86/2022 si prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
150/2024;

- Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

- Prevederile Ordinului nr. 1293/2022 privind procedura de avizare a organizatiilor de
management al destinatiei, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicati;

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. b), lit. ¢) si lit. e), alin. (4) lit. ¢), alin. (6) si alin. (9) lit. a), ale
art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. ¢), lit. f) si lit. g), precum si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i
completarile ulterioare,

-Avizul comisiei de specialitate al Consiliului local Limanu,

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. ), lit. ¢) si lit. e), alin. (4) lit. ¢), alin. (6) si alin. (9) lit.
a) coroborat cu prevederile art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. c), lit. f) si lit. g)din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba denumirea asociatiei ,,Organizatia de Management al Destinatiei
Limanul Dobrogei de Sud”, conform Dovezii de disponibilitate a denumirii nr.
229712/06.04.2026, eliberata de Ministerul Justitiei.

Art. 2. Se aproba Statutul Organizatiei de Management al Destinatiei ,,Limanul
Dobrogei de Sud”, in forma revizuitd aprobata in cadrul Adundrii Generale de constituire a
Organizatiei din data de 14.06.2026, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare. Statutul aprobat potrivit prezentului articol inlocuieste Statutul aprobat prin art. 2 din
HCL nr. 30/26.03.2025, astfel cum a fost modificat prin HCL nr. 65/27.06.2025.

Art. 3. (1) Se aproba punerea la dispozitia Organizatiei de Management al Destinatiei
,,Limanul Dobrogei de Sud”, cu titlu de folosinta gratuita, ca aport in natura al comunei Limanu
in calitate de membru fondator, a imobilului in care Organizatia isi stabileste sediul social,
situat in satul Vama Veche, str. Mihail Kogélniceanu nr. 35, comuna Limanu, judetul Constanta
(Centru multifunctional), identificat cu nr. cadastral 111783.

(2) Pentru imobilul prevazut la alin. (1) se incheie contract de comodat pe durata

de functionare a Organizatiei.

(3) Punerea la dispozitie a imobilului, aprobatd initial prin HCL nr.
65/27.06.2025, se reconfirmi prin prezenta hotérare si se reflectd in mod corespunzator in
cuprinsul Statutului Organizatiei.

Art. 4. (1) Se instituie taxa speciald pentru promovarea turistica a destinatiei, la nivelul
comunei Limanu, in temeiul art. 484 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
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modificdrile §i completdrile ulterioare, in conformitate cu art. 16 lit. d) din Statutul
Organizatiei.

(2) Cuantumul taxei speciale pentru promovarea turistici, baza de calcul,
persoanele platitoare, precum si regulamentul de instituire §i administrare a acesteia se aproba
prin hotaréire ulterioard a Consiliului Local al Comunei Limanu, pe baza planului de actiune si
a bugetului previzional aprobate de Adunarea Generala a Organizatiei, potrivit art. 17 din Statut
s1 prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale.

(3) Sumele colectate din taxa speciald pentru promovarea turistica, incasate la nivelul
destinatiei, constituie cotizatia comunei Limanu cétre Organizatie, in procent de 100%, si se
vireaza in contul Organizatiei potrivit art. 16 lit. d) din Statut.

Art. 5. Se mandateazd domnul Feodorof Mihai, in calitate de reprezentant al unitatii
administrativ-teritoriale comuna Limanu, pentru semnarea, in numele comunei Limanu, a
Statutului in forma revizuita si a documentelor aferente punerii la dispozitie a imobilului pentru
sediul social. Reprezentantul comunei Limanu in Adunarea Generald a Organizatiei se
desemneaza prin dispozitie a primarului.

Art. 6. Celelalte prevederi ale HCL nr. 30/26.03.2025 si ale HCL nr. 65/27.06.2025,
care nu privesc Statutul aprobat potrivit art. 2 §i imobilul prevazut la art. 3 din prezenta hotarare,
raman neschimbate.

Art.7. Prezenta hotdrare poate fi atacatd la instanta de contencios administrativ, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art.8. Secretarul comunei Limanu va comunica prezenta persoanelor interesate,
Institutiei Prefectului — Judeful Constanta pentru controlul legalititii, compartimentelor de
specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului, pentru luare la cunostinti si
ducere la indeplinire §i se va afisa in locuri publice pentru a fi cunoscuti de cetiteni.

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu “ voturi pentru, Q voturi impotrivd, 2 vot abtinere, din W
consilieri prezenti si un numdr de 15 consilieri in functie.

Nr. 81/25.06.2026

Comuna Limanu

CONTRASEMNEAZA,
Secretar ge
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Anexa la HCL nr. 81/25.06.2026

ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI

LIMANUL DOBROGEI DE SUD

LA NIVEL LOCAL

STATUT



CUPRINS

CAPITOLUL I. MEMBRII FONDATORI. CADRUL GENERAL

CAPITOLUL II. DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA DE FUNCTIONARE A
ORGANIZATIEI

CAPITOLUL III. SCOPUL SI OBIECTIVELE ORGANIZATIEI

CAPITOLUL IV. PATRIMONIUL ORGANIZATIEI

CAPITOLUL V. DOBANDIREA S$I PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU O
CAPITOLUL VI. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR ORGANIZATIEI

CAPITOLUL VII. ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL.
ATRIBUTII

CAPITOLUL VIII. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ORGANIZATIEI
CAPITOLUL IX. DISPOZITII FINALE

ANEXA 1. Componenta nominald a celor dintii organe de conducere, administrare si O
control. Membrii Adunirii Generale. Membrii Consiliului Director si functiile in cadrul
acestuia. Cenzorul

ANEXA 2. Organigrama



CAPITOLUL1

MEMBRII FONDATORI. CADRUL GENERAL

Art. 1. Membrii fondatori:

1. COMUNA LIMANU, prin Consiliul Local al Comunei Limanu, cu sediul in Comuna
Limanu, str. Castanului nr. 32, cod 907160, judetul Constanta, Romania, Cod fiscal 4671688, in
calitate de membru fondator, aprobatd prin HCL nr. 167/23.10.2024, reprezentati legal de
FEODOROF MIHAI, niscut la data de 02.12.1981 in Mun. Mangalia, Jud. Constanta, domiciliat
in Sat 2 Mai, Com. Limanu, Str. Mihail Kogalcineanu nr. 483, Jud Constanta, identificat cu CI
seria KZ nr. 567314, emisa de SPCLEP Mangalia la data de 04.03.2019, valabili pana la data de
02.12.2029, imputemnicit de catre Consiliul Local al Comunei Limanu;

2. S.C. MKL VAMA VECHE S.R.L., cu sediul social in Sat Vama Veche, Str. Albatros nr. 16A,
Comuna Limanu, Judetul Constanta, avind numéirul de ordine in Registrul Comerfului

J13/891/2017 §i CUI 37311120, reprezentati legal de administrato 4 EEEGEGEGED r3scut

cmmiss Ao 512 i |a data | QD

3. S.C. CONSTANTZAPRINK S.R.L., cu sediul social in Sat 2 Mai, Str. Islazului nr. 349A,
Camera 1, Comuna Limanu, Judetul Constanta, avind numaérul de ordine in Registrul Comertului

J2018002991130 si CUI 40065319, reprezentatd legal de administrato.
nascuti la data de

( Limanu, Judeful Constanta, identificati cu CI seria KZ nr. 541696, emisi de SPCLEP Mangalia,
la data d= QN

4. S.C. ROVNER & MOORE S.R.L., cu sediul social in Bucuresti, Sector 6, Str Cirvunarilor
13, Parter, avand numaérul de ordine in Registrul Comertului J2019004307404 si CUI 16025125
reprezentatd legal conform Hotérarii AGA nr.7/01.10.2024 d
nascut la data d

O valabila pana la data de —

5. S.C. EXPIRAT CLUB S.R.L., cu sediu social in Sat Vama Veche, Str. Falezei nr. 32,
Constructia C1, Comuna Limanu, Judetul Constanta, avind numirul de ordine in Registrul

Comen-ului. J2023002511134 ii CUI 22710181I reirezentaté leial de administrator.
e ——————— o

6. S.C. AGIO GRUP S.R.L., cu sediul social in Sat Blejoi, Str. Republicii nr. 7, Comuna Blejoi,
Judetul Prahova, avind numérul de ordine in Registrul Comertului J2003001095295 si CUI

15590210, reprezentata legal de administrato. niscut la data
de_
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7. S.C. ACVAMARIN 2 MAI SRL, cu sediul social in Sat 2 Mai, Comuna Limanu, Str Falezei

nr 1A, Parter, Jud Constanta, avand numaérul de ordine in Registrul Comertului J2015001517130
si CUI 34754980, reprezentata legal de administrator“ﬁscuté la data de

domiciliata in( D

8. S.C. LA FRONTIERA SRL, cu sediul social social in Sat Vama Veche, Comuna Limanu, Str

Ion Creanga nr 2C, Jud Constanta, avind numirul de ordine in Registrul Comertului
J2005001932130 si CUI 17675312, reprezentat3 legal de administrato“

nascuti la data d
, identificata ¢

9. S.C. CUIB PE PLAJA S.R.L., cu sediul social in Sat Vama Veche, Str. Albatros nr. 16, Camera

1, Comuna Limanu, Judeful Constanta, avand numarul de ordine in Registrul Comertului
M802137 s1 CUI 35869457, reprezentata legal de administrat(“

, hascut la data d

m O
G (2 data d-@ D v21abili pani la data de

10. S.C. HOTEL BARANII S.R.L., cu sediul social in Sat Vama Veche, Str. Mihai Eminescu 19,
Camera nr.1, Parter, Comuna Limanu, Judetul Constanta, avand numérul de ordine in Registrul
Comertului J2017001191130 si CUI 37449182, reprezentatd legal de administrato

Q. v |2 Gata o i i

identificat ¢
emisa a data valabila pana la data

ne exprimdm vointa de a ne asocia §i de a coopera, in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificéri i completiri prin
Legea 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 58/1998
privind organizarea §i desfagurarea activititii de turism in Romania, aprobati cu modificari si
completari prin Legea 755/2001, ale Ordonantei Guvernului nr. 15/2017 pentru modificarea si
completarea OG 58/1998, aprobatd cu modificiri §i completiri prin Legea 275/2018, ale
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 86/2022 pentru modificarea §i completarea Ordonantei
Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de turism in Romaénia, cu O
modificdrile §i completirile ulterioare, devenitd Legea 64/2023 pentru aprobarea Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 86/2022 pentru modificarea §i completarea Ordonantei Guvernului nr.
58/1998 privind organizarea §i desfasurarea activititii de turism in Romania, ale Ordonantei de
Urgenta nr. 150 din 18 decembrie 2024 pentru modificarea §i completarea OG 58/1998 privind
organizarea §i desfasurarea activitatii de turism in Romania, ale Legii nr. 227/2015 privind Codul
Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii 273 din 29 iunie 2006 privind finantele
publice locale, cu modificérile si completérile ulterioare, ale Ordinului nr. 1293 din 8 august 2022
privind Procedura de avizare a organizatiilor de management al destinatiei, modificat §i completat
prin Ordinul 626/29 martie 2023, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare, in cadrul asociatiei ,,Organizatia de
Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud”, la nivel local, denumiti in continuare
»Organizatia”, in scopul prevazut in prezentul statut.

Art. 2. Organizatia se infiinteaza la nivelul Comunei Limanu, formati din localititile 2 Mai,
Hagieni, Limanu (resedinta) si Vama Veche, de cétre membrii fondatori previzuti la art. 1, in baza
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dreptului la liberd asociere, ca persoand juridici roména de drept privat, apolitica, fird scop
patrimonial, de utilitate publica.

Art. 3. Asocierea in scopul infiintirii Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul
Dobrogei de Sud, cu asigurarea reprezentativitatii conform prevederilor art. 2”4 alin. (1) din
Ordonanta de Urgentd nr. 86/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului
58/1998 privind organizarea si desfisurarea activititii de turism in Romaénia, cu modificarile si
completirile ulterioare, se hotareste pentru unitatea administrativ-teritoriald de catre consiliul
local.

Art. 4. (1) Prin derogare de la prevederile art. 5 alin. (1), art. 8 si cap. VI din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2000, aprobatd cu modificéri si completiri prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare, Organizatia de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud
dobéndeste personalitate juridic si statutul de utilitate publicd in baza avizului conform previzut
la art. 272 alin. (2) si ale art. 10*1 alin. (1) din Ordonanta de Urgenti nr. 86/2022 pentru
modificarea §i completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea §i desfigurarea
activitdtii de turism in Romania, cu modificirile §i completirile ulterioare, emis de autoritatea
publica centrala responsabild in domeniul turismului, la data inscrierii in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor de pe 1dnga Grefa Judecitoriei Mangalia.

(2) Organizatia poate solicita inscrierea in Registrul asociatiilor si fundatiilor doar dupa
obtinerea avizului conform, emis de autoritatea publici centrali responsabild in domeniul
turismului.

(3) Statutul de organizatie de management al destinatiei, implicit statutul de utilitate publica,
se poate pierde in cazul in care reprezentantii autoritatii publice centrale responsabile in domeniul
turismului constatd cd nu mai sunt indeplinite conditiile care au stat la baza emiterii avizului in
scopul infiin{arii organizatiei de management al destinatiei, conform art. 1071 alin. (2) din
Ordonanta Guvernului Ordonanta de Urgentd nr. 86/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activititii de turism in
Romaénia, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 5. Organizatia este o structurd organizatoricd deschisi, la care pot si adere si alte entitii,
institutii publice §i structuri asociative din sectorul privat, care isi desfisoari activitatea pe
teritoriul administrativ al comunei Limanu, respectiv al judetului Constanta, in domeniul
turismului sau in domenii conexe acestuia, in conformitate cu prevederile statutului si cu
respectarea prevederilor art. 2*3 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 86/2022 pentru modificarea
si completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activitatii de
turism in Romadnia, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL 11
DENUMIREA, SEDIUL $SI DURATA DE FUNCTIONARE A ORGANIZATIEI

Art. 6. Denumirea asociatiei este Organizatia de Management al Destinatiei Limanul
Dobrogei de Sud, conform dovezilor de disponibilitate a denumirii nr.229712/06.04.2026,
eliberatd de Ministerul Justitiei,

Art. 7. (1) Sediul Organizatiei este in Romaénia, Judetul Constanta, Comuna Limanu, Sat Vama
Veche, Strada Mihail Kogilniceanu nr.35 — Centru multifunctional, conform HCL.

(2) Sediul Organizatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe teritoriul unitatii administrativ-
teritoriale, in baza ratificarii de citre Adunarea Generald a Organizatiei a hotirarii Consiliului
Director cu privire la schimbarea sediului.

Art. 8. (1) Organizatia este constituitd pe perioad nedeterminati, incepand cu data inscrierii sale



in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, aflat la Grefa Judecatoriei Mangalia.
(2) Dizolvarea si lichidarea se va face in conditiile legislatiei in vigoare si a prezentului
Statut.

Art. 9. Organizatia va avea stampila, sigla si insemne proprii §i se organizeaza §i functioneaza
potrivit prevederilor prezentului statut.

CAPITOLULIII

SCOPUL SI OBIECTIVELE ORGANIZATIEI

Art. 10. Organizatia de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud este persoani
juridica de drept privat, fara scop lucrativ, avind drept scop principal dezvoltarea §i promovarea
turismului pe teritoriul administrativ al Comunei Limanu, formatd din localitatile Limanu
(resedinta), 2 Mai, Hagieni §i Vama Veche, in vederea creérii unui cadru de dezvoltare integrata a
diferitelor forme de turism (clasic, cultural, gastronomic, de agrement, de aventura, ecoturism,
agroturism, religios, de afaceri, sportiv, de week-end, etc.) si a categoriilor de servicii aferente din
aceste localititi si, de asemenea, a facilitarii colaborarii §i parteneriatului intre diferitele structuri
publice i private cu activitate in aceste domenii, pentru crearea instrumentelor de promovare
internd §i externd, pentru acordarea suportului necesar elabordrii §i implementirii strategiilor de
dezvoltare a turismului local si a integririi acestuia la nivel national, european §i international.

Art. 11. Obiectivele principale ale Organizatiei sunt:

1. Cresterea gradului de valorificare a potentialului turistic din destinatia turistici Comuna Limanu,
formati din localititile 2 Mai, Hagieni, Limanu (resedinta) si Vama Veche;

2. Promovarea potentialului turistic natural §i antropic §i punerea in valoare a caracterului
multietnic al destinatei turistice 2 Mai, Hagieni, Limanu si Vama Veche;

3. Cresterea notorietitii brandului turistic al destinatiei turistice 2 Mai — Culturd, Hagieni —
Spiritualitate, Limanu - Traditie si Vama Veche - Boem;

4. Cresterea numarului de turisti din destinatia turistica si a duratei sejuruluy/ turist;

5. Crearea de Produse & Experiente turistice: stimularea initiativelor prin care sunt incurajate
traditiile §i obiceiurile rezidentilor (gastronomia traditionald, obiceiuri folclorice locale, activitagi
educative ce vizeaza invitarea §i exersarea unor tehnici specifice mestesugurilor tradifionale).

Art. 12. Pentru indeplinirea obiectivelor, Organizatia deruleaza urmatoarele activititi:

a) elaboreazi, coordoneazi §i implementeazi strategia de dezvoltare §i marketing turistic al
destinatiei i planul de actiune;

b) gestioneaza bugetul OMD rezultat din aportul membrilor, generarea de venituri proprii §i din
atragerea de finantari, in vederea implementarii obiectivelor stabilite, cu respectarea cadrului legal
si a principiilor transparentei;

¢) coordoneaza procesul de realizare i implementare a brand-ului destinatiei;

d) colaboreazi cu celelalte organizatii de management al destinatiei §i cu alte institufii competente
in vederea armonizarii strategiilor de marketing si a corelérii acestora cu strategia de dezvoltare
locala;

e) contribuie la diversificarea ofertei turistice din destinatie, pe baza resurselor naturale, economice
si culturale, prin sustinerea infiintirii de puncte gastronomice locale in toate localitatile
componente, elaborarea unui ghid de bune practici §i productie culinard locala §i promovarea
gastronomiei tradifionale dobrogene;

f) inventariaza resursele materiale, spirituale, naturale, culturale, istorice si sociale din zona
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destinatiei si creeazi o baza de date integrate;

g) identifica elementele de diferentiere/ identitate la nivelul destinatiei, creeazi povesti pentru
interpretarea diferitelor obiective turistice — ,,povestea vinde” si editeaza materiale de promovare
specifice;

h) realizeaza trasee tematice §i excursii care si atraga turisti in afara litoralului, prin circuite
cultural-istorice, gastronomice, de activitati sportive §i aventurd; se preocupa de introducerea in
circuitul turistic a vestigiilor arheologice, mediatizarea agezimintelor de cult din zoni,
valorificarea apelor termale, realizarea unor facilitati de vizitare pentru ariile naturale protejate;

1) incurajeaza mestesugurile locale, realizarea de suveniruri;

j) realizeazi un portal web turistic al destinatiei §i o aplicatie pentru dispozitive mobile Ia nivelul
destinatiei;

k) realizeaza §i/ sau participa la stabilirea calendarului local de evenimente;

1) organizeaza si/sau acorda sprijin §i participa la evenimente, festivaluri, gale, ateliere, concursuri,
competitii, tabere de creatie, vernisaje, targuri, seminarii, simpozioane, intilniri, conferinte s.a.,
pentru promovarea integrata a destinatiei turistice;

m) initiazd §i organizeaza activitati de valorificare a oportunitatilor locale si de promovare a
diferitelor forme de turism (clasic, cultural, gastronomic, de agrement, de aventuri, ecoturism,
agroturism, religios, de afaceri, sportiv, de week-end, etc.) din cadrul destinatiei, inclusiv prin
editarea, producerea si distribuirea de materiale publicitare integrate, care si se aliture promovirii
individuale, precum si a activitiilor de marketing turistic din zona destinatiei;

n) realizeaza info-trip-uri pentru agentii de turism, tour-operatori, reprezentanti media si alti vectori
de comunicare in vederea promovirii destinatiei turistice;

0) realizeaza campanii publicitare comune cu agenti tour-operatori, companii aeriene, organizatori
de evenimente i reprezentanti de destinatii turistice echivalente, in vederea promovirii destinatiei
turistice;

p) asigurd vizibilitatea organizatiei in mass-media, in mediul online si outdoor;

I) coopereazi cu organisme similare la nivel national i international pentru promovarea si
cresterea atractivitatii destinatiei turistice;

s) intrd in parteneriate cu alte destinatii apropiate geografic si identifici noi tipuri de produse
turistice i piete, ca sursd pentru cresterea competitivitatii regionale a destinatiei;

t) participd la programele si proiectele de realizare a obiectivelor in sectorul de turism, prin
activarea in cadrul organizatiilor de management al destinatiei organizate la nivel judetean,
regional, national i international;

u) atrage fonduri locale, nationale, regionale si europene prin diverse mecanisme financiare
disponibile, rambursabile s§i nerambursabile, pentru dezvoltarea programelor turistice;
identificarea resurselor financiare, inclusiv programe de finantare a unor proiecte noi din domeniul
turismului §i implementeazi proiectele rezultate;

V) initiaz3 actiuni de constientizare §i informare a populatiei cu privire la necesitatea protejarii,
conservarii, intretinerii i promovirii mediului natural, a ariilor naturale protejate §i a patrimoniului
cultural, istoric §i turistic din zona destinatiei;

w) contribuie la formarea resurselor umane din turism si servicii, prin activititi cum ar fi: realizarea
unei gcoli de vard de bune practici in turism; cursuri de responsabilizare si educatie turistici;
crearea unui program de voluntariat pentru dezvoltarea destinatiei turistice, inclusiv pentru/ prin
ghizi turistici;

X) asigura formarea si pregitirea membrilor, a angajatilor proprii, a altor operatori si a resurselor
umane din turism din zona destinatiei, in vederea imbunititirii serviciilor turistice oferite de
acestia, precum §i pentru crearea de noi locuri de munci si monitorizarea standardelor de calitate
la nivelul destinatiei;

z) ofera servicii de consultant3 in domeniul turismului si/sau in domenii conexe acestuia;

aa) urmareste cooperarea si/sau afilierea cu/la organisme interne si/sau internationale pentru
dezvoltarea unor programe comune, pentru promovarea integrati a oportunitatilor turistice din
zona destinatiei, precum si pentru a obtine informatii, consultanti si sprijin, inclusiv prin resurse
umane §i financiare, din partea acestor organisme, prin schimburi de experients, intilniri, vizite



comune, etc.;

bb) initiazi §i semneaza protocoale de colaborare cu toate institutiile, regiile si companiile care
desfasoari activitati turistice §i conexe la nivel local, judetean, regional, national §i international;
cc) participa la consultéri publice, la dezbateri privind proiectele de hotérari ale consiliului local
incidente activitatii turistice;

dd) initiaz3 si mentine contactul cu alte entitati de tip operator de utilitd{i, comunicatii etc., in
vederea implementérii obiectivelor stabilite;

ee) alte activititi, in concordanta cu politica de marketing i de dezvoltare turistica integrati a
destinatiei.

Art. 13. Monitorizarea indeplinirii obiectivelor Organizatiei va fi realizati prin stabilirea unor
indicatori de performanti, care vor fi detaliati in strategia de dezvoltare si marketing turistic,
conform prevederilor art. 10”2 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 86/2022 pentru modificarea
si completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activitafii de
turism in Roménia, cu modificérile si completirile ulterioare.

CAPITOLUL IV

PATRIMONIUL ORGANIZATIEI

Art. 14. (1) Patrimoniul Organizatiei este compus din bunurile si resursele financiare proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe
de o parte, si din dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri in naturd, bunuri din domeniul
public sau privat al asociatilor, acordate sau ce vor fi acordate Organizatiei de citre asociafi, pe de
alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Organizatiei este constituit din contribufia in natura, respectiv
din suma de 20.000 lei in numerar - contributie a membrilor fondatori, dupd cum urmeaza:

1. Comuna Limanu: sediul Organizatiei, in Romania, Judetul Constanta, Comuna Limanu,
Sat Vama Veche, Strada Mihail Kogalniceanu nr. 35 — Centru multifunctional, conform
HCL 65/27.06.2025;

2. Ceilalti membri fondatori: cite 2.222 lei/membru fondator, pana la constituirea sumei de
20.000 lei, achitata prin virament bancar.

(3) Patrimoniul initial al Organizatiei include dreptul de folosin{i gratuiti, pe durata de
functionare a organizatiei, a urmitoarelor bunuri: sediul social al Organizatiei, situat in Romania,
Judetul Constanta, Comuna Limanu, Sat Vama Veche, Strada Mihail Kogélniceanu nr. 35 — Centru
multifunctional, conform HCL 65/27.06.2025.

(4) Patrimoniul poate fi marit si prin donatii in naturd si/sau in bani, ficute de persoane fizice
si juridice, roméne i striine.

(5) Operatiunile financiare cu privire la patrimoniu se vor face prin cont deschis in banca si
numai cu semniturile persoanelor autorizate, ale ciror specimene de semnétura au fost depuse la
banca.

Art. 15. (1) Organizatia are buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc
si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Organizatia de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud are obligatia de a
vira 20% din sumele transferate de organizatiile de management al destinatiei la nivel local de pe
raza destinatiei, colectate din taxele speciale pentru promovarea turistics, incasate de la turisti,
citre Organizatiile de Management al Destinatiei de nivel regional din care va face parte.

(3) Bugetul minim anual este corespunzitor echivalentului in lei al sumei de 10.000 euro,



calculata la cursul Bancii Nationale a Roméniei (BNR), valabil la data depunerii cererii pentru
avizare, respectiv 52.390 lei, conform prevederilor art. I, alin. 1 din Ordonanta de Urgenti nr. 150
din 18 decembrie 2024 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind
organizarea §i desfigurarea activititii de turism in Roménia, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art. 16. Categoriile de venituri ale Organizatiei sunt urmatoarele:

a) contributiile membrilor fondatori la formarea patrimoniului initial, in modalitatea prezentati la
art. 14 (2);

b) cotizatiile anuale ale membrilor fondatori cu drept de vot, stabilite in Adunarea Generali a
Organizatiei — cotizafia anuald minima de 2.500 de lei/ membru fondator; acestea vor fi platite in
termen de 14 zile calendaristice de la deschiderea contului bancar pentru primul an de functionare,
respectiv pand la 31 ianuarie al fiecirui an pentru anul in curs, in anii urmétori;

C) cotizatiile anuale ale membrilor asociati cu drept de vot, stabilite in Adunarea Generali a
Organizatiei — cotizatia anuald minima de 2.500 de lei/ membru cu drept de vot; acestea vor fi
platite in termen de 14 zile calendaristice de la deschiderea contului bancar pentru primul an de
functionare, respectiv pan la 31 ianuarie al fiecarui an pentru anul in curs, in anii urmétori;

d) (1) sumele transferate de autoritatile administratiei publice locale provenite din taxele pentru
promovarea turistica, incasate, care sunt stabilite i platite conform prevederilor art. 484 din Legea
nr. 227/2015, cu modificarile si completirile ulterioare, la nivel de destinatie, pani la data de 31
decembrie aferente anului precedent, precum si in conformitate cu prevederile Legii
273/29.06.2006, cu modificarile si completirile ulterioare;

(2) sumele provenite din taxele pentru promovarea turisticd si alte taxe speciale destinate
dezvoltarii turismului, colectate la nivelul destinatiei turistice de citre Comuna Limanu, in procent
de 100%, vor constitui cotizatia Comunei Limanu pentru Organizatie, in baza art. 20 lit. i) din
Ordonanta Guvernului nr. 86/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului
58/1998 privind organizarea §i desfasurarea activititii de turism in Romaénia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(3) sumele colectate din aceste categorii de taxe vor fi virate lunar in contul bancar al
Organizatiei de citre Priméria Comunei Limanu, pani la data de 10 ale lunii in curs, pentru sumele
incasate in luna precedenti;

(4) sumele colectate din taxa de dezvoltare §i promovare a turismului si din alte taxe speciale
si necheltuite, deja existente la data dobandirii personalititii juridice a asociatiei, se vor vira de
catre Primaria Comunei Limanu in contul Organizatiei;

e) contributiile membrilor pentru constituirea bugetului minim, in conditiile specificate la art. 15
2);

f) alte sume virate de membrii asociatiei, in scopul promovirii si dezvoltirii turismului;

g) resurse obtinute de la bugetul de stat;

h) resurse obtinute in urma organizarii de conferinte, simpozioane, atelicre, evenimente §i alte
manifestari specifice, in nume propriu sau in colaborare cu alte organizatii, potrivit prevederilor
legale;

i) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

j) donatii, sponsoriziri sau legate;

k) finantiri externe atrase;

1) alte contributii ale autoritatilor locale/ judetene/ nationale pentru dezvoltarea destinatiei turistice;
m) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.

Art. 17. (1) Cuantumul taxei speciale pentru promovarea turistic3, in conditiile previzute la art.
16, lit. d), alin. 1-4, va fi aprobat prin Hotirére a Consiliului Local al Comunei Limanu, pe baza
planului de actiune si a bugetului previzional, aprobate de Adunarea Generala a Organizatiei.

(2) Sumele vor fi transferate de autoritatea publica locala din taxele pentru promovarea turistica,
incasate, care sunt stabilite si platite conform art. 484 din Legea nr. 227/2015, cu modificirile si
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completirile ulterioare, spre a fi utilizate doar in scopul pentru care au fost adoptate, pe baza
raportului anual de activitate si a executiei bugetului de venituri si cheltuieli, a situatiilor financiare
anuale si a descarcirii de gestiune aprobate de Adunarea Generala a Organizatiei.

Art. 18. Cheltuielile Organizatiei pot cuprinde, dar fari a se limita la, urmétoarele:

a) cheltuieli directe si indirecte pentru realizarea scopurilor, obiectivelor si atributiilor organelor
de conducere, administrare i control ale Organizatiei;

b) cheltuieli tehnico-administrative;

¢) achizitionarea de echipamente §i materiale de birotica, necesare desfasurarii activitatii;

d) renovarea, modernizarea si dotarea sediului administrativ;

e) achizitionarea de materiale documentare, programe de calculator, inregistrare/ reinnoire/ transfer
domeniu web, creare site de prezentare/ actualizare §i mentenanti, promovare online §i outdoor,
etc.;

f) cotizatii la Organizatii judetene, regionale, nationale si internationale;

g) contravaloarea facilitatilor oferite membrilor, legate de desfasurarea diferitelor activitati ale
Organizatiei;

h) contravaloarea organizirii de conferinte, seminarii, cursuri, ateliere, intalniri de lucru, reuniuni,
etc;

i) indemnizatii, prime §i premii;

j) chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

k) burse;

1) cheltuieli aferente deplasarilor pe plan intern si extern: cazare, masi, transport, diurna;

m) cheltuieli ocazionate de angajarea de juristi, avocati, contabili, experti, colaboratori externi,
etc., prin contracte de prestiri servicii, incheiate pe duratd determinata/ nedeterminata,

n) salarizarea personalului angajat, conform organigramei aprobate de Consiliul Director;

0) alte cheltuieli necesare pentru realizarea scopului §i a obiectivelor Organizatiei.

CAPITOLULV
DOBANDIREA SI PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU

Art. 19. (1) Organizatia are in componenta sa urmatoarele categorii de membri:

a) membrii fondatori cu drept de vot: cei care au infiintat asociatia §i contribuie moral §i material
la fondarea acesteia i la constituirea patrimoniului social inifial;

b) membrii asociati cu drept de vot: cei care se asociazi ulterior infiintdrii Organizatiei si
contribuie la completarea patrimoniului acesteia. Acestia pot fi: operatori de turism, platitori de
taxe speciale pentru promovare turisticd, membri din cadrul destinatiei ai confederatiilor/
federatiilor patronale reprezentative, cu activitifi in domeniul turismului, organizatii patronale
locale, angajatori din cadrul destinatiei turistice, asociatii profesionale, precum si orice persoana
juridica interesata in dezvoltarea activitatii turistice;

c) membrii consultativi: fird drept de vot, entitati relevante, care aduc servicii deosebite in
promovarea obiectivelor Organizatiei. Cererea prin care se solicitd dobandirea calitafii de membru
consultativ se adreseazd Consiliului Director, care, in urma analizei §i a avizdrii, 0 supune spre
aprobare Adunirii Generale. Membrii consultativi nu plétesc cotizatie.

d) membrii de onoare: fara drept de vot, persoane fizice sau juridice/personalitati care i§i exprima
sprijinul si solidaritatea cu scopul si obiectivele Organizatiei, care aduc o contributie semnificativa
la dezvoltarea destinatiei turistice §i care sustin in mod substantial, din punct de vedere financiar
si material, Organizatia. Titlul este acordat de Adunarea Generald, la propunerea Consiliului
Director. Membrii de onoare nu plitesc cotizatie.

(2) Organizatia de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud este o structura
deschisa, care poate primi membri si dupa momentul constituirii.
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(3) Orice nou membru al Organizatiei acceptd expres si in totalitate prevederile Statutului.
(4) Calitatea de membru al Organizatiei nu este transferabili sau cesionabili.

Art. 20. Dobandirea calititii de membru:

(1) Poate fi membru al Organizatiei orice entitate juridici domiciliatd fiscal in Comuna
Limanu, platitoare de taxd speciald de promovare turistica, care doreste si adere la scopul si
obiectivele acesteia si sd desfagoare actlvitégi in conformitate cu prevederile prezentului statut,
conform prevederilor art. 1 lit. a), b), ¢) §i d) din Ordonanta Guvernului nr. 86/2022 pentru
modificarea gi completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfisurarea
activittii de turism in Romania, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Calitatea de membru se dobandeste prin adeziune scris3, dupi aprobarea aderirii conform
prezentulul statut si plata cotizatiei.

(3) In cazul in care un platitor al taxei de promovare din cadrul destinatiei doreste si devini
membru al organizatiei, aceasta are obligatia de a-1 primi.

(4) Pot adera la Organizatie, in calitate de membru cu rol consultativ, si alte entititi relevante:
asociatii profesionale, culturale, de promovare, gcoli de formare profesionali in turism si servicii,
reprezentanti din mediul academic, din institutii de cercetare-dezvoltare, din mediul de afaceri si
diplomatic, camere de comert §i industrie §.a., romane i striine.

Art. 21. Pierderea calititii de membru:
(1) Survine intr-una din urmétoarele situatii:

a) decesul sau incapacitatea persoanelor fizice;

b) excluderea decisa, in conditiile legii, pentru sivarsirea de fapte care aduc atingere intereselor si
prestigiului Organizatiei sau pentru incilcarea prevederilor statutului. Pierderea calititii de
membru se realizeazi la propunerea Consiliului Director, prin hotirare a Adunirii Generale, pe
baza unor probe constatatoare;

¢) excluderea deciséd de Consiliul Director pentru neplata cotizatiei la data limiti precizat in statut.
In acest caz, pierderea calitatii de membru va fi validatd de Adunarea Generala, prin hotarare;

d) retragerea, in conditiile legii, din proprie initiativd, prin cerere scrisi motivati, depusi
Consiliului Director. In acest caz, retragerea calititii de membru va fi validati de Adunarea
Generala, prin hotérare.

e) incetarea, in conditiile legii, a calitatii de persoana juridica.

(2) Membrii care sunt exclusi sau se retrag nu au niciun drept asupra patrimoniului
Organizatiei.

(3) Orice cerere de retragere isi produce efectele de la data aprobirii acesteia de citre Adunarea
Generala. Retragerea din Organizatie nu conduce la stergerea obligatiilor asumate de citre
membrul in cauzi daca, la data comunicarii deciziei de retragere, obhgatule asumate fatd de
Organizatie nu erau stinse.

(4) Adunarea Generald a Organizatiei poate hotiri pierderea calititii de membru in urma
votului a jumitate plus unu din membrii Adunérii Generale prezenti la sedint3, in urmitoarele
situatii:

a) nu isi indeplineste obligatiile fatd de Organizatie §i nu respecti statutul, scopul si obiectivele
acesteia;

b) nu isi plateste cotizatia anuali;

c) foloseste prerogativele statutare in interes propriu;

d) actioneaza prin orice mijloace in scopul vadit de defdimare a Organizatiei si a membrilor
acesteia, ori al periclitérii activitatii Organizatiei;

e) aduce prejudicii morale si materiale Organizatiei;

f) este condamnat pentru fapte penale;
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) in cazul declaririi incapacitatii/ insolventei, probate prin cazier fiscal, sau decesului membrilor
- persoane fizice;

h) pentru intervenirea unor motive de incompatibilitate cu calitatea de membru al Organizatiei;

1) lipsa la trei sedinte consecutive ale Adunarii Generale.

CAPITOLUL VI

DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR ORGANIZATIEI

Art. 22, Toti membrii cu drept de vot ai Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul
Dobrogei de Sud au urmitoarele drepturi statutare:

a) sa participe la activitatile, proiectele si programele Organizatiei,

b) sd@ participe la Adunirile Generale, sd-si exprime §i sa-si motiveze propunerile ficute asupra
problemelor aflate pe Ordinea de zi §i si participe prin vot la luarea deciziilor;

c) sa aleagi si sa fie alesi in organele de conducere ale Organizatiei, in conditiile prevazute de
prezentul statut;

d) sa realizeze managementul de proiect, atunci cand Consiliul Director decide;

e) sa fie consultati in toate problemele de interes ale Organizatiei, asupra programelor §i proiectelor
de dezvoltare a destinatiei;

f) sd solicite si sd primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea lor si intrd in sfera de
activitate a Organizatiei;

g) sé beneficieze de baza de date si de informatiile ce privesc activitatea Organizatiei, la cerere §i
cu aprobarea Consiliului Director;

h) sd propund masuri de imbunatatire a activitatilor si de realizare a obiectivelor Organizatiei;

1) sa se retraga liberi din asociatie, cu stingerea obligatiilor asumate anterior.

Art. 23. Toti membrii cu drept de vot ai Organizatiei au urmatoarele obligatii statutare:

a) si cunoasca §i sa-si insuseasca Statutul Organizatiei;

b) si contribuie la indeplinirea scopului si a obiectivelor Organizatiei, prin participarea activa la
elaborarea planurilor, strategiilor, programelor, proiectelor din domeniul turismului, la nivelul
destinatiei turistice aflate in coordonare;

c) sa respecte §i s aplice hotararile organelor de conducere ale Organizatiei;

d) s3 nu angajeze Organizatia in nicio activitate, fira mandat din partea Adundrii Generale;

e) sa achite obligatiile materiale §i financiare potrivit angajamentelor asumate §i hotérarilor
Adunirii Generale;

f) sa participe la toate sedintele si actiunile la care sunt convocati de catre Consiliul Director;

g) sd nu aduci prejudicii de orice natura Organizatiei;

h) sa protejeze imaginea Organizatiei si sa aiba o conduitd corespunzitoare valorilor pe care
aceasta le promoveaza;

i) sd nu desfasoare activititi politice in cadrul sau cu ocazia activitafilor organizate de Organizaie;
j) s@ anunte in termen de 10 zile, la conducerea executiva a Organizatiei, orice modificare care a
survenit in legitura cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, date de contact,
etc.).

Art. 24. Membrii fondatori cu drept de vot i membrii asociati cu drept de vot plitesc o cotizatie
anuala, in cuantumul si in conditiile stabilite de Adunarea Generala.
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CAPITOLUL VII

ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL. ATRIBUTII

Art. 25. Organele de conducere ale OIrganizaﬁei de Management al Destinatiei Limanul
Dobrogei de Sud sunt Adunarea Generali si Consiliul Director.

Art. 26. Adunarea generali:

(1) Adunarea Generali este organul de conducere a Organizatiei, alcituit din totalitatea membrilor
fondatori si asociati.

(2) Fiecare membru fondator si fiecare membru asociat va depune toate diligentele pentru a-si
asigura reprezentarea permanenti in cadrul Adundrii Generale a Organizatiei. Mandatul
reprezentantilor este valabil de la data numirii acestora, pani la data revocirii/ inlocuirii lor, prin
hotarare a membrului fondator sau a membrului asociat.

(3) Hotararile de numire/ revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise in formi originala
asociatilor si presedintelui Organizatiei in termen de 10 (zece) zile lucritoare de la data emiterii
lor.

(4) Din randul mandatarilor desemnati de citre membri, Adunarea Generali alege presedintele
Organizatiei, care exercita atributiile previzute in prezentul Statut si care reprezinti Organizatia in
raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel. Presedintele Organizatiei
este ales cu votul a doud treimi din numérul membrilor fondatori §i al membrilor asociati.

(5) Adunarea General a Organizatiei indeplineste atributiile care ii revin conform art. 21 alin. (2)
din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform art. 103 (2) din Ordonanta Guvernului nr. 86/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfisurarea
activitaii de turism in Roménia, cu modificarile si completrile ulterioare, precum si atributiile
speciale previzute de prezentul Statut, dupd cum urmeaza:

a) elaborarea strategiei de dezvoltare si marketing turistic al destinatiei;

b) aprobarea strategiei de dezvoltare §i marketing turistic al destinatiei;

c) validarea adeziunii de noi membri;

d) alegerea §i revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea §i revocarea cenzorului;

f) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a situatiilor financiare anuale §i descircarea de
gestiune a Consiliului Director;

g) modificarea statutului;

h) hotérarea adeziunii de noi membri §i excluderea membrilor asociati;

1) ratificarea hotérarii Consiliului Director cu privire la schimbarea sediului;

j) stabilirea cuantumului cotizatiei;

k) decide modificarea numarului de membri ai Consiliului Director;

1) aproba planul de actiune al Consiliului Director;

m) decide dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si destinatia bunurilor rimase dupi lichidare;
n) orice alte atributii stabilite prin lege sau prin statut.

Art. 27. Conform art. 2°4 (1) din Ordonanta Guvernului nr. 86/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activititii de
turism in Roménia, cu modificarile si completirile ulterioare, deciziile membrilor in cazul
organizatiei de management al destinatiei locale, in cadrul Adunirii Generale, in vederea
indeplinirii obiectivelor organizatiei de management al destinatiei turistice, sunt luate prin vot,
astfel:

(1) deciziile membrilor in cazul organizatiei de management al destinatiei locale, altii decat
autoritatea administratiei publice locald, in vederea indeplinirii obiectivelor organizatiei de
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management al destinatiei turistice, sunt luate prin vot, in cadrul Adundrii Generale, proportional
cu cuantumul taxelor speciale pentru promovare turistica stabilite i platite conform art. 484 din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile §i completirile ulterioare, pana la data de
31 decembrie a anului precedent;

(2) in cazul asociatiilor si/ sau organizatiilor patronale, ai ciror membri sunt platitori ai acestei

taxe, votul se ia proportional cu cuantumul total al taxelor platite de toti membrii acesteia din cadrul
destinatiei;

(3) votul membrilor neplatitori de tax pentru promovare turistica, stabilita si platitd conform art.
484 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile §i completarile ulterioare, se va calcula proportional
cu cuantumul cotizatiei de membru platite si al altor cotizatii voluntare;

(4) votul membrilor de la alin. (2) si (3) reprezinti diferenta pand la 100% in functie de
reprezentativitatea autorititii publice locale, stabilitad in conformitate cu prevederile art. 20 lit. h)
din OG 86/2022 pentru modificarea §i completarea Ordonantei Guvernului 58/1998 privind
organizarea §i desfagurarea activitiii de turism in Roménia, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 28. Autoritatea publica locali, in calitate de membru fondator, prin reprezentantul desemnat,
in conditiile prevazute la art. 20 lit. h) din OG 86/2022 pentru modificarea $i completarea
Ordonantei Guvernului 58/1998 privind organizarea §i desfisurarea activititii de turism in
Romania, cu modificarile si completirile ulterioare, va detine drept de vot in proportie de 50% si
vireazi 100% din taxele speciale pentru promovare turistica colectate 1a nivel de destinatie.

Art. 29. Proportia votului, in raport de taxa speciald pentru promovare turisticd (abreviata in
continuare TSPT), se calculeazi astfel:

o) asociatiile §i/ sau organizatiile patronale participd cu cuantumul taxelor speciale pentru
promovare turistica, rezultat din insumarea tuturor taxelor speciale pentru promovare
turistica, stabilite si plitite de fiecare membru din componenta lor, rezultdnd suma totala a
taxelor speciale pentru promovare turisticé (abreviata in continuare STSPT);

B) se determind procentul votului (V%) fiecirui membru cu drept de vot, prin aplicarea regulii
de trei simpld, dupa cum urmeaza:

TSPT membru x TSPT administratie locala 50%
V =

STSPT

Art. 30. Prin vot valabil se intelege votul oricirui membru al Organizatiei care si-a achitat
obligatiile pecuniare fatd de asociatie (taxele speciale pentru promovare turistic, cotizatia de
membru, alte contributii voluntare).

Art. 31. Pentru a fi valabile, hotirarile Adunirii Generale a Organizatiei se adopta cu votul a 50%
plus unu din numarul total al membrilor fondatori si asociati, prezeni la sedinta, cu drept de vot.

Art. 32. (1) Adunarea Generald a Organizatiei se intruneste cel putin o datd pe an in sedintd
ordinar3, urméind ca de fiecare dati cand este necesar si se convoace sedinta extraordinara.

(2) Convocarea Adunirii Generale ordinare se face de cétre Presedintele Consiliului Director, ori,
in lipsa acestuia, de Consiliul Director sau de un numér reprezentand cel putin 1/3 din numarul
total al membrilor fondatori §i ai membrilor asociati, cel tirziu pana la data de 30 aprilie a fiecarui
an.

(3) Convocarea se comunica prin mijloace electronice, la adresa de e-mail declarati oficial, cu cel
putin 10 zile lucritoare inainte de data adunarii §i va trebui sa cuprinda data, locul de desfasurare,
ora convocarii, ordinea de zi.

(4) Sedintele Adunarii Generale vor fi conduse de Presedintele Organizatiei sau, in absenta
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acestuia, de persoana desemnati de cétre Presedintele Organizatiei dintre mandatarii membrilor
participanti.

(5) Adunarea Generala va desemna, din rindul salariatilor Organizatiei, un secretar, care va redacta
procesul-verbal al sedintelor, actele, hotérarile si dispozitiile si va tine evidenta acestora, intr-un
registru care se pastreazi la sediul Organizatiei.

(6) Procesul-verbal al sedintei Adunarii Generale este semnat de Pregedinte sau, in absenta
acestuia, de persoana desemnati. O copie a procesului-verbal va fi transmisi, in termen de
maximum 5 (cinci) zile lucritoare de la data sedintei, fiecirui membru, indiferent daci
reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7) Adunarea Generald a Organizatiei emite hotirari, in urma sedintelor ordinare si extraordinare.
(8) Hotéarérile Adunirii Generale se consemneazi intr-un registru de procese-verbale, care se
pastreaza la sediul Organizatiei.

Art. 33. (1) Adunarea Generali este statutar constituitd in prezenta a cel putin jumdtate plus unu
dintre membrii cu drept de vot.

(2) in cazul in care nu se intruneste cvorumul de jumatate plus unu din numarul total al membrilor
existenti la data convocirii, se va organiza o noud Adunare Generali, care se va convoca din nou,
in scris, cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de sedinti. in acest caz, Adunarea Generali este
statutar constituita i poate decide, oricare ar fi numarul membrilor prezenti, cu votul a jumitate
plus unu.

(3) Membrii Adundrii Generale pot participa la sedinte prin teleconferinti, videoconferinti sau alte
mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot auzi intre ele si
fiecare membru care participa astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numdrat in
cadrul cvorumului §i de a vota.

(4) Hotararile de modificare a statutului, de dizolvare si de lichidare a Organizatiei se vor lua cu
votul a doud treimi din totalul voturilor exprimate in Adunarea Generals.

(5) Membrii Adunirii Generale i§i pot exercita votul prin imputernicire scrisi oficiala, acordata
unei alte persoane din cadrul Organizatiei.

Art. 34. (1) In cazul in care prin votul membrilor nu se ajunge la adoptarea unei hotarari, se va
convoca o comisie de evaluare i mediere, formati din parti care nu sunt subiective, in numir impar
de membri, sau se poate apela la specialisti, prin serviciu prestat de un tert independent, in functie
de fiecare spetd in parte.

(2) In cazul in care nici aceste proceduri nu vor rezolva situatia de balotaj, decizia va fi
adoptata prin vot de cétre Consiliul Director.

Art. 35. Reprezentantul membrului fondator gi/sau al membrului asociat care, intr-o anumiti
problemé supusd aprobérii Adunirii Generale, este interesat personal sau prin soful/sotia sa, prin
ascendentii sau descendentii sii, prin rudele in linie colaterald sau afinii sii pani la gradul al
patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot, sub sanctiunea de daune - interese,
dacd fara votul sdu nu s-ar fi obtinut majoritatea cerutd pentru adoptarea hotararii.

Art. 36. Hotararile adoptate de citre Adunarea Generali a Organizatiei sunt obligatorii pentru toti
membrii sai, chiar dacd acestia nu au luat parte la Adunarea Generali sau au votat impotriva.

Art. 37. Consiliul Director:

(1) Consiliul Director este organul strategic de conducere al Organizatiei §i asigurd punerea in
executare a hotararilor Adunirii Generale a Asociatilor.

(2) Consiliul Director este format din 6 membri neremunerati, fiecare cu vot egal, propusi si
votafi in cadrul Adunérii Generale, astfel: 1 presedinte, 1 prim-vicepresedinte, 1 trezorier si 3
membri, alesi dintre membrii fondatori.

(3) Mandatul Consiliului Director este pe o perioadi de 3 (trei) ani.
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(4) Numarul membrilor Consiliului Director poate fi modificat prin hotardrea Adunirii Generale a
organizatiei.

(5) Primul Consiliu Director este ales dintre membrii fondatori, in urma primei Adunari Generale,
Presedintele Organizatiei fiind §i Presedintele Consiliului Director.

(6) Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) stabilegte planul de actiune al Organizatiei, in vederea indeplinirii scopului §i obiectivelor
prevazute in statut;

b) coordoneazi si implementeaza strategia de dezvoltare §i marketing turistic al destinatiei;

c) organizeazi convocarea Adunirii Generale si pregiteste ordinea de zi a acesteia;

d) supune aprobarii Adunirii Generale raportul anual de activitate, executia bugetului de venituri
si cheltuieli, planul anual de activitati si bugetul previzional;

e) stabileste procedura de angajare a managerului de destinatie turistica §i organizeaza procesul de
recrutare;

f) aproba politica de personal a Organizatiei, organigrama si statul de functii al aparatului tehnico-
operational;

g) aprobd metodologia si organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor existente in statul de
functii al Organizatiei;

h) aproba grila de salarizare a personalului incadrat cu contract de munca si nivelul remuneratiei
colaboratorilor;

i) imputerniceste persoana responsabild sa desfasoare procedura de obtinere a avizului emis de
autontatea pubhca centrala responsablla in domenlul turismului

denumirii §i pentru dobandirea personalitatii juridice;

k) incheie acte juridice in numele si pe seama organizatiei;

1) accepta donatii, sponsorizari §i alte venituri in conditiile legii;

m) supune aprobarii Adunirii Generale cererile de inscriere si/sau retragere in/din Organizatie,
precum si situatiile de suspendare;

n) supune aprobirii Adunirii Generale cuantumul cotizatiei si modul de achitare a acesteia;

0) supune aprobirii Adunirii Generale schimbarea sediului organizatiei;

p) imputerniceste, in caz de nevoie §i in conditiile legii, una sau mai multe persoane pentru a
indeplini anumite atributii cu caracter special, in numele §i in favoarea Organizatiei;

1) indeplineste orice alte atributii previzute de statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(7) Membrii Consiliului Director sunt raspunzitori pentru activitatea lor, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 38. (1) Consiliul Director se intrunegte in sedinte ordinare, lunar/trimestrial. Se poate intruni
in sedinte extraordinare, convocindu-se de fiecare dati cdnd este necesar, la solicitarea
presedintelui, a managerului de destinatie ori a cel putin unei treimi din membri.

(2) Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile lucritoare inainte de data
stabiliti pentru desfasurarea sedintelor, iar in situatii care reclama urgenta, cu cel pufin 48 de ore
inainte. Membrii Consiliului Director sunt legal convocati pentru sedinfele ordinare §i
extraordinare, prin trimiterea convocatorului la adresa de posta electronica oficiala indicatd de
fiecare membru, precizindu-se ordinea de zi, data, ora si locul desfagurarii sedintei si, dupa caz,
orice alte documente anexate ordinii de zi. Membrii Consiliului Director au obligatia de a notifica
orice modificare la adresele de posta electronica indicate.

(3) Sedinta Consiliului Director este legal constituitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul
membrilor sai.

(4) In cazurile de absenti a presedintelui, atributiile sale vor fi delegate vicepresedintelui, prin act
intern.

(5) Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte prin teleconferintd, videoconferinta sau
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alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot auzi intre ele si
fiecare membru care participa astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numdrat in
cadrul cvorumului si de a vota.

(7) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedint3 sau va desemna, din rindul salariatilor
Organizatiei, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei. Deciziile Consiliului Director
se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreazi la sediul Organizatiei.

(8) Consiliul Director emite decizii in urma sedinelor ordinare i extraordinare, pe care le adopti
cu votul a jumitate plus unu din membrii prezenti. In caz de balotaj, votul presedintelui este decisiv.
(9) Deciziile sunt valide dupad semnarea lor de catre presedinte si secretar. Refuzul semnirii
acestora se va motiva in scris.

Art. 39. Deciziile contrare legii si/sau statutului Organizatiei pot fi atacate in justitie de citre
oricare dintre membrii acesteia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cind au luat
cunostinta despre decizie sau de la data cand a avut loc sedinta, dupi caz.

Art. 40. Membrul Consiliului Director care, intr-o anumiti problemd supusi deciziei Consiliului
Director, este interesat personal sau prin soful/ sotia sa, ascendentii sau descendentii sii, rudele in
linie colaterald sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si
nici la vot, sub sanctiunea de daune - interese, daca fara votul siu nu s-ar fi obtinut majoritatea
cerutd pentru adoptarea hotirarii.

Art. 41. Calitatea de membru in Consiliul Director inceteazi:

a) la data expirérii mandatului, daci nu a fost reales;
b) prin renunfarea expresa la mandat, astfel: prin depunerea unei cereri motivate la Secretariatul
Organizatiei, adresatd Presedintelui, cu cel putin 30 de zile inainte de data la care doreste sa i
inceteze calitatea de membru;
c) prin deces sau punere sub interdictie;
d) prin revocarea mandatului de citre Adunarea Generala a Organizatiei, in urmitoarele situatii:
I) daci este condamnat printr-o sentinti penali;

IT) dacd a compromis imaginea si integritatea Organizatiei;

III) daca dovedeste lipsa de interes in indeplinirea mandatului incredintat;

IV) daca obtine rezultate slabe in indeplinirea mandatului incredintat;

V) daca lipseste la mai mult de jumaitate din sedintele anuale ale Consiliului Director.

Art. 42. (1) Presedintele Organizatiei este si Presedintele Consiliului Director i este ales pe o
perioada de 3 (trei) ani, avand dreptul la doui mandate succesive.

(2) Presedintele Organizatiei indeplineste urmitoarele atributii:

a) convoacd si conduce lucririle Adunirii Generale si ale Consiliului Director;

b) reprezintd Organizatia in relatiile cu tertii, institutii, organizatii si in actiunile in justitie, cu
exceptia situatiilor in care se prevede altfel in mod expres;

¢) semneaza actele si documentele adoptate de Adunarea Generald a Organizatiei, urmareste si
asigurd ducerea la indeplinire a acestor hotirari;

d) semneaza actele si documentele Organizatiei, de dispozitie sau administrare, in relatiile cu
autoritati publice nationale si internationale, cu finantatori §i organisme nationale si internationale,
precum si cu alte foruri a céror participare este necesard in vederea obtinerii de finangiri
nerambursabile si rambursabile, destinate realizarii unor obiective de interes comun;

e) incheie, in numele §i pe seama Organizatiei, acte juridice (contracte, protocoale, intelegeri, etc.),
in limitele mandatului stabilit de Consiliul Director (suma limitd/operatiune, etc.);

f) actioneaza in conformitate cu strategia de dezvoltare si marketing turistic si planul de actiune
aprobate de Adunarea Generala a Organizatiei, in vederea realizirii obiectivelor propuse;

g) coordoneazi elaborarea Bugetului anual de venituri si cheltuieli, care se inainteaza spre analizi
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si aprobare Consiliului Director, iar acesta il supune apoi aprobdrii in Adunarea Generald a
Organizatiei;
h) indeplineste orice alte sarcini dispuse de catre Adunarea Generala.

Art. 43. (1) Managerul de destinatie al Organizatiei 1§i exercita atributiile in baza unui contract
individual de munca si coordoneaza aparatul tehnic al Organizatiei.

(2) Managerul de destinatie turistica este selectat pe baza procedurii de angajare, conform unor
criterii stabilite de Consiliul Director.

(3) Criteriile minimale in baza cérora va fi selectat managerul de destinatie turistica sunt:

a) formarea profesionala: studii superioare;

b) atestare in managementul organizatiei, alte calificari/specializari relevante;

¢) experientd profesionala in administratia publica sau in mediul privat de minim 5 ani;

d) prezentarea unui proiect privind Viziunea de Dezvoltare a Destinatiei Turistice;

e) cunostinte avansate de limba englezé (cunoasterea altor limbi strdine constituie avantaj).

Art. 44. (1) Consiliul Director stabileste atributiile managerului de destinatie turistica.

(2) Atributiile managerului de destinafie sunt urmitoarele:

a) cunoagte legislatia generala in domeniul turismului si specifica activitatii de turism, administrtiei
publice si ONG-urilor;

b) asigura organizarea si functionarea activitatii Organizatiei de Management al Destinatiei §i a
aparatului de executie;

c) identifica specificul destinatiei §i a elementelor diferentiatoare, elaboreazd mecanismele de
implementare a conceptului de dezvoltare durabila in turism;

d) comunici si colaborezi eficient cu administratiile publice, sectorul privat, ONG-urile §i alfi
actori implicati in destinatie;

e) coordoneazi elaborarea si implementarea strategiei de dezvoltare §i marketing turistic, a
strategiei de brand al destinatiei si planul de monitorizare turistica;

f) prezinti Consiliului Director raportul de activitate pe perioada anterioar, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor;

g) elaboreaza documentele inaintate spre aprobare Adunirii Generale §i Consiliului Director;

h) duce la indeplinire deciziile adoptate de Consiliul Director si de Adunarea Generala;

i) informeaza Adunarea Generald si Consiliul Director asupra activitafilor desfagurate de catre
aparatul tehnic §i operational al Organizatiei;

j) alte atributii stabilite de Consiliul Director.

Art. 45. Controlul financiar al Organizatiei este asigurat de un cenzor, ales de Adunarea
Generald, pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii mandatului.

Art. 46. Cenzorul Organizatiei trebuie si detind calitatea de expert contabil sau de contabil
autorizat, in conditiile legii. Acesta nu poate fi membru/ reprezentant in Adunarea Generala a
Organizatiei si/ sau in Consiliul Director.

Art. 47. (1) Adunarea Generala aproba regulamentul de organizare si functionare a cenzorului.

(2) Pentru activitatea depusa, cenzorul poate primi o indemnizatie, stabilitd de Adunarea
Generala a Asociatilor.
Art,. 48. (1) Cenzorul poate renunta la functia sa, cu un preaviz de 30 de zile, el fiind raspunzator
pentru nerespectarea acestui termen prin retragerea sa intempestiva si pentru eventualele neglijente
in indeplinirea atributiilor.

(2) In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de un cenzor

supleant, urméand ca Adunarea Generala sa decida, in maxim 3 luni, inlocuirea cenzorului.
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Art. 49. In realizarea competentei sale, cenzorul are urmiitoarele atributii:

a) verificd, cel putin o dati pe an, modul in care este administrat patrimoniul Organizatiei;

b) intocmegste rapoarte, pe care le prezintd Consiliului Director si Adunirii Generale;

¢) poate participa la sedintele Consiliului Director, fari drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii de control financiar, previzute in prezentul Statut sau stabilite de
catre Adunarea Generald a Organizatiei.

CAPITOLUL VIII
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ORGANIZATIEI

Art. 50. Organizatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotérarea instantei judecitoresti competente;
c) prin hotirirea Adunirii Generale.
Art. 51. (1) Organizatia se dizolva de drept, prin:
a) imposibilitatea realizirii scopului §i obiectivelor pentru care a fost constituit, daci in termen
de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce adoptarea de misuri de remediere;
b) imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
prezentul statut, dacd aceastd situatie dureazi mai mult de un an de la data la care Adunarea
Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia si se constituie;
c) reducerea numarului de membri asociati sub limita fixati de lege, daci acesta nu a fost complinit
in termen de 3 luni de la producerea sa.

(2) Constatarea dizolvirii se realizeaza prin hotararea judecitoriei in a cirei circumscriptie
teritoriald se afld sediul Organizatiei, la cererea oricirei persoane interesate.

Art. 52. Organizatia se dizolva prin hotiirirea instantei judecitoresti competente, cind:
a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmariti prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

c) Organizatia urméreste un alt scop decit acela pentru care s-a constituit;

d) Organizatia a devenit insolvabila.

Art. 53. Organizatia se poate dizolva §i prin hotirirea Adunirii Generale a acesteia, luati cu
votul a doua treimi din totalul voturilor exprimate in Adunarea Generala. in termen de 15 zile de
la data scadentei la care s-a hotirat dizolvarea, hotirirea Adunirii Generale a Organizatiei se
depune la judecitoria in a cirei circumscriptie teritoriala i are sediul Organizatia, pentru a fi
inscrisd in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 54. (1) Lichidarea Organizatiei se va face in conditiile previzute de legislatia in vigoare, cu
respectarea dispozitiilor art. 60 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobati cu modificari si
completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) In cazul dizolvarii Organizatiei, patrimoniul rezultat in urma lichidarii nu poate fi
transmis catre persoane fizice.

(3) In cazul dizolvarii Organizatiei, patrimoniul rezultat in urma lichidirii va fi transmis
catre persoane juridice de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau aseminitor, ca
urmare a hotararii Adundrii Generale a Organizatiei, prin votul majoritatii simple a membrilor
prezenti.

Art. 55. (1) In cazul dizolvirii de drept sau prin hotérare judecatoreasci, previzute la art. de mai
sus, lichidatorii vor fi numiti prin insasi hotirarea judecitoreasca.

(2) In cazul dizolvarii hotirite de Adunarea Generali a Organizatiei, lichidatorii vor fi
numiti de catre Adunarea General3.
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(3) In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteaza odat cu numirea lichidatorilor.
(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice, autorizate in conditiile legii.

Art. 56. (1) Imediat dupi intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un
bilant care si constate situatia exactd a activului si pasivului Organizatiei.
(2) Lichidatorii sunt obligati s3 primeasci si s pastreze registrele si orice alte acte scrise
ale Organizatiei.
(3) Lichidatorii vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.
Lichidatorii i§i indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 57. Lichidatorii sunt obligati sd continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze creantele,
sa plateasca creditorii si, dacd numerarul este insuficient, sa transforme si restul activului in bani,
procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

Art. 58. Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii
decét dupi expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Organizatiei.

Art. 59. Lichidatorii rispund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.
Art. 60. Lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului atét fatd de membrii Organizatiei, ct si fata
de membrii asociati.

Art. 61. Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declardnd operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecdtoriei in a cérei circumscriptie teritoriald isi are sediul
Organizatia. Lichidatorii sunt obligati s3 indeplineasca toate procedurile pentru publicarea
lichidarii si radierea Organizatiei din Registrul asociatiilor §i fundatiilor.

Art. 62. Daci in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o
contestatie, bilantul se consideri definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor
remite celor in drept bunurile si sumele rimase de la lichidare, impreuni cu toate registrele si actele
Organizatiei si ale lichidarii. Numai dupa aceasta, lichidatorii vor fi considerati descércati si li se
va elibera, in acest scop, un act constatator.

Art. 63. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoand interesati, la
judecitoria in a cérei circumscriptie teritoriala se afld sediul Organizatiei.

Art. 64. Organizatia isi inceteazi existenta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 65. Dispozitiile prezentului capitol se completeaza cu dispozitiile cap. IX din O.G. nr.
26/2000, modificata si aprobata prin Legea nr. 246/2006 - Dizolvarea si lichidarea, precum si cu
alte prevederi legale in materie, in vigoare la data dizolvarii si lichidarii Organizatiei.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 66. (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte adifionale, semnate de minim 2/3 din
membrii fondatori si asociati.

(2) Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeazd in forma scrisd, cu
indeplinirea conditiilor legale de fond i forma, prin inscrierea acestor modificari/ completiri in
Registrul Asociatilor si Fundatiilor aflat la grefa judecétoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi
are sediul Organizatia, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor cuprinse in Ordonanta de
Guvern nr. 26/2000, aprobati cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005 cu privire la
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asociatii si fundatii.

Art. 67. (1) Organizatia va tine la sediul sdu, pe o perioadi de 5 (cinci) ani, evidentele contabile,
registrele cerute de lege, rapoartele corecte §i complete ale conturilor, procesele-verbale ale
sedintelor Adunarii Generale si ale Consiliului Director, precum si un registru cuprinzind
dispozitiile emise de managerul de destinatie.

(2) Toate dosarele i registrele Organizatiei pot fi inspectate de citre oricare dintre membrii
fondatori si asociati ai Organizatiei, inclusiv de cenzorul Organizatiei.

Art. 68. Prezentul Statut este cadrul normativ, pe baza ciruia se va desfisura intreaga activitate a
Organizatiei.

Art. 69. Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare,
incidente activitatii Organizatiei.

Art. 70. Noi, membrii fondatori ai Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul
Dobrogei de Sud, imputernicim urmaitoarele persoane:

1. G, idcntificat cu C.1 serio( D ;i C.NP.
(1720225100050, domiciliat in Mun. Bucuresti Sec. 1, Bd. Ton Ionescu de la Brad or. 57-59, et. 1,
H actioneze in numele nostru §i pentru noi in vederea desfisuririi procedurii de
obandire a dovezii de disponibilitate a denumirii asociatiei, emise de Ministerul Justitiei, a
procedurii de dobandire a personalitatii juridice a orgamzatlel la grefa Judecatorlel in a cérei
circumscriptie teritoriald i§i are sediul Organizatia si inscrierea acesteia in Registrul
asociatiilor si fundatiilor, precum §i si semneze orice acte modificatoare, potrivit solicitirilor
impuse de instanta judecatoreasca, daci este cazul, semnitura sa fiind valabili in acest sens.

2 identificat cu C.I. avind C.N.P.

domiciliat 1
n vederea deschiderii contului pentru consemnarea patrimoniului iniial, cit si
pentru orice alte operatiuni bancare.

3. D, -utificav cu (I, -v:nd C.N.P.
G donmiciliat

wsé actioneze in numele nostru i pentru noi in vederea obtinerii avizului conform emis de
ritatea publici centrali responsabili in domeniul turismului.

Art. 71. (1) Prezentul Statut este guvernat de legea romana. in situatia in care intervin modificiri
ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.
(2) Prevederile prezentului Statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare.
(3) Toate litigiile niscute din sau in legéturd cu acest statut, inclusiv orice problemi
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabil3,
vor fi deduse spre solutionare instantelor judecitoresti competente.

Art. 72. Urmaitoarele anexe fac parte integranta din prezentul statut:

- ANEXA 1: Componenta nominal a celor dinti organe de conducere, administrare si control ale
Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud, stabiliti prin vot, in cadrul
Adunirii Generale de constituire a organizatiei din data de 14.06.2026

- ANEXA 2: Organigrama Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud.
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MEMBRII FONDATORI:

1. Comuna Limanu, prin Consiliul Local al Comunei Limanu, reprezentata legal de Feodorof
Mihai, imputernicit de cétre Consiliul Local al Comunei Limanu;
Semnatura:

2. S.C. MKL VAMA VECHE S.R.L., reprezentati legal de (D~ calitate de
administrator;
Semnadtura:

3. S.C. CONSTANTZAPRINK S.R.L., reprezentati legal de@i D i calitate de
administrator;
Semnatura:

4.S.C. ROVNER & MOORE S.R.L., reprezentati legal (g G, c2litatc

de Imputernicit, prin Hotirdrea AGA Nr;
Semnatura:

5. S.C. EXPIRAT CLUB S.R.L., reprezentati legal de@ D in calitate de
administrator;
Semnitura:

6. S.C. AGIO GRUP S.R.L., reprezentatd legal d_in calitate de

administrator;
Semnatura:

7. S.C. ACVAMARIN 2 MAI SRL, reprezentata legal de_ in calitate de
administrator.
Semnétura:

8. S.C. LA FRONTIERA SRL, reprezentata legal de (D i» calitate de
administrator.;
Semnitura:

9. S.C. CUIB PE PLAJA S.R.L., reprezentati legal de@ D i calitate de
administrator

Semnétura:

10. S.C. HOTEL BARANII S.R.L., reprezentata legal dm in calitate de administrator;
Semnétura:
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ANEXA 1

Componenta nominali a celor dintii organe de conducere, administrare si control ale
Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud

1. Membrii Adunirii Generale

Nr. Denumire membru Nume §i prenume Semnatura
crt. reprezentant legal
1 Comuna Limanu, prin Consiliul
Local al Comunei Limanu
stabilit prin
HCL 30/26.03.2025
2 S.C. MKL VAMA VECHE S.R.L. -
3 S.C. CONSTANTZAPRINK S.R.L. ‘
4 S.C. ROVNER & MOORE S.R.L -
5 S.C. EXPIRAT CLUB S.R.L. -
6 S.C. AGIO GRUP S.R.L. _
7 S.C. ACVAMARIN 2 MAI S.R.L. -
8 S.C. LAFRONTIERA SRL -
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S.C. CUIB PE PLAJA S.R.L.
9
10 | S.C. HOTEL BARANII S.R.L.
2. Membrii Consiliului Director §i functiile in cadrul acestuia
Nr. Nume §i prenume membru Functia in Semndtura
crt. Consiliul Director
1 Moisanu Ovidiu-Stefan Pregedinte
2 (Stancu Marcela Vicepresedinte
7 | G | Trezorier
1+ gtiotmrer Membra
5 | G | Membr
6 | Comuna Limanu - membru
desemnat conform HCL Membru
30/26.03.2025, Art. 4, alin (2)
prin( Feodorof Mihai )
3. Cenzorul
Nr. Nume §i prenume Semndtura
crt.
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ANEXA 2

ORGANIGRAMA

Organizatiei de Management al Destinatiei Limanul Dobrogei de Sud

ADUNAREA GENERALA
CENZOR CONSILIUL DIRECTOR
MANAGER DESTINATIE
Secretar H

Presedintele Organizatiei

Director economic
Responsabil RP & evenimente
Administrator site web
Responsabil achizitii

/ Pregedintele Consiliului Director
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